
 
 
 
 ๒.๑๗ ฐานวางตนไม่เป็นกลาง
ทางการเมืองในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
และในการปฏิบัติการอื่นที่เกี่ยวข้องกับ
ประชาชนกับจะต้องปฏิบัติตามระเบียบ
ของทางราชการว่าด้วยมารยาททาง
การเมืองของข้าราชการด้วย 
 
 ๒.๑๘ ฐานไม่รักษาชื่อเสียงของ
ตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของต าแหน่ง
หน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย โดย
กระท าการอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว 
(ประพฤติชั่วไม่ร้ายแรง ประพฤติตนไม่
สมควร) 
  
โทษทางวินัยของพนักงานเทศบาล 

มี 5 สถาน คือ 
******** 

(1) ภาคทัณฑ์ 
(2) ตัดเงินเดือน 
(3) ลดขั้นเงินเดือน 
(4) ปลดออก 
(5) ไล่ออก 

 
โทษทางวินัยของพนักงานจ้าง 

มี 4 สถาน คือ 
******** 

(1) ภาคทัณฑ์ 
(2) ตัดค่าตอบแทน 
(3) ลดค่าตอบแทน 
(4) ไล่ออก 
 

รู้หรือไม่....... 
*** เจ้าหน้าที่ของรัฐใช้เวลาราชการไป
ประกอบอาชีพส่วนตัวเป็นความผิดทาง
วินัย 
*** การจัดเวรรักษาราชการประจ า
สถานที่ราชการ หากละทิ้งหน้าที่เวรถือ
เป็นความผิดทางวินัย 
*** การเบิกเงินค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ
เดินทางและเงินอื่นในท านองเดียวกัน
เป็นเท็จเป็นความผิดทางวินัย 
*** การปลอมลายมือชื่อเพื่อน
ข้าราชการหาประโยชน์ถือเป็นความผิด
วินัยอย่างร้ายแรง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เอกสารเผยแพรค่วามรู้ 

ประจ าเดือน ธันวาคม 2561 
 

เรื่อง ฐานความผิดทางวินัย 
       และโทษทางวินัย 

 
งานการเจ้าหน้าที่ 
ฝ่ายอ านวยการ 

ส านักปลัดเทศบาล 
เทศบาลต าบลคึกคัก  

 
 
 



ฐานความผิดทางวินัย 
มีทั้งหมด ๑๘ ฐาน 

******* 
 ๒.๑ ฐานไม่สนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วย
ความบริสุทธิ์ใจ 
 
 ๒.๒ ฐานไม่ซื่อสัตย์สุจริตและ
เที่ยงธรรม 
 
 ๒.๓ ฐานไม่ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้
เกิดผลดี หรือความก้าวหน้าแก่ราชการ 
 
 ๒.๔ ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้วยความอุตสาหะ/ไม่เอาใจใส่/ไม่
ระมัดระวังรักษาประโยชน์ของราชการ/
ฐานประมาทเลินเล่อ 
 
 ๒.๕ ฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทาง
ราชการ 
  
  
 

 ๒.๖ ฐานไม่สนใจและรับทราบ
เหตุการณ์ เคลื่อนไหวอันอาจเป็น
ภยันตรายต่อ ประเทศชาติ และไม่
ป้องกันภยันตรายนั้น จนเต็ม
ความสามารถ 
  
 ๒.๘ ฐานขัดค าสั่งของ
ผู้บังคับบัญชา 
 
 ๒.๙ ฐานกระท าการข้าม
ผู้บังคับบัญชาเหนือตน 
 
 ๒.๑๐ ฐานรายงานเท็จต่อ
ผู้บังคับบัญชา 
 
 ๒.๑๑ ฐานไม่ถือและปฏิบัติตาม
ระเบียบและแบบธรรมเนียมของทาง
ราชการ 
 
 ๒.๑๒ ฐานละทิ้งหน้าที่ราชการ 
 
  
 
 
 

 ๒.๑๓ ฐานไม่สุภาพเรียบร้อย.. 
 ฐานไม่รักษาความสามัคคี.. 
 ฐานกลั่นแกล้งกัน.. 
 ฐานไม่ช่วยเหลือกันในการปฏิบัติ
ราชการ.. 
 
 
 ๒.๑๔ ฐานไม่ให้การต้อนรับ.. 
 ฐานไม่ให้ความสะดวก.. 
 ฐานไม่ให้ความเป็นธรรม.. 
 ฐานไม่ให้การสงเคราะห์.. 
 ฐานดูหมิ่น เหยียดหยาม กดขี่ข่มเหง.. 
 ประชาชนผู้ติดต่อราชการ 
 
 ๒.๑๕ ฐานกระท าการหรือยอมให้
ผู้อื่นกระท าการหาผลประโยชน์อันอาจ
ท าให้เสียความเที่ยงธรรมหรือเสื่อมเสีย
เกียรติศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการ
ของตน 
 
 ๒.๑๖ ฐานเป็นกรรมการผู้จัดการ
หรือผู้จัดการหรือด ารงต าแหน่งอื่นใดที่มี
ลักษณะคล้ายคลึงกันในห้างหุ้นส่วนหรือ
บริษัท 

 


